&

Sylvie BERTHE

EXPERTISE & FORMATIONS
Appels d'Offres & DUERP : Propulsez votre activité en

toute sécurité

Ateliers Personnalisés & Participatifs Sylvie BERTHE
Gtemmiseltion de viifee Geion. (idoministicTive




| VOTRE EXPERTE DEDIEE

Assistante Externalisée Stratégique

Forte d'une solide expérience en gestion administrative complexe, j'accompagne les

TPE et PME dans la conquéte de marchés publics et la conformité réglementaire.

Mon approche ? Transformer des obligations administratives lourdes en
leviers de croissance concrets pour votre structure grace a un

accompagnement sur-mesure.

Expertise e Rigueur ¢ Accompagnement



| POURQUOI DELEGUER A UNE EXPERTE ?

Gain de Temps

Libérez-vous des taches
chronophages pour vous
concentrer sur votre
coeur de métier et vos

clients.

O

Sérénité Totale

Une conformité garantie
face aux exigences
|égales du DUERP et aux
rigueurs des marchés

publics.

2
Performance

Augmentez votre taux
de réussite aux appels
d'offres grace a un
dossier professionnel et

percutant.



MAITRISER LES MARCHES
PUBLICS

Ouvrez les portes de la commande publique a votre entreprise



IATELIER : REPONDRE ET REMPORTER

Q Veille stratégique : Détecter les opportunités

pertinentes.

B Dossier Administratif : Maitriser le DUME,
DC1, DC2 sans erreur.

5
P2 Mémoire Technique : Co-construction d'un

document différenciant.

e Dématérialisation : Dép6t sécurisé sur les

plateformes.



SECURISER VOTRE STRUCTURE :
DUERP

Bien plus qu'une obligation, un outil de management



| ATELIER : DUERP & PREVENTION

¢

Rassembler les données
nécessaires a l'évaluation

-» Analyser les données existantes
->» Observer les opérations sur le terrain

Comparer les informations recueillies

->» ldentifier les écarts
-» Classer les écarts par priorité

Formuler des directives selon les
conclusions de l'audit

->» Effectuer des recommandations
s'appliquant a la réalité du terrain

->» Impliquer les équipes

CaoD

Une formation action pour répondre a

'obligation légale (Art. L4121-3 du Code du
Travail).

M Diagnostic des unités de travail.
A Eyaluation et hiérarchisation des risques.

‘= Création d'un plan d'actions opérationnel.



I UNE METHODE ACTIVE ET PARTICIPATIVE

& m =

Co-construction Pratique Livrables Finaux
Immeédiate
Nous travaillons sur vos Pas de théorie abstraite Vous repartez avec des
documents et votre : des exercices sur trames prétes a I'emploi

réalité terrain. plateformes et cas réels. et un dossier complet.



Il | 3 prévention n'est pas une
dépense, c'est |'assurance
d'une croissance péerenne et
d'une équipe engagee.



Pilotage & gestion administrative durable : I’harmonie des TPE

Contactez-moi

e 0684977896

& contact@sylvieberthe-administrative.com

Basée sur une expertise de 35 ans pour transformer vos contraintes en opportunitées.

Sylvie BERTHE

Gplimmisation. de viteg Gebtion. (dowinisteaive
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